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Tento vnitini pfedpis MAS upravuje procesni postupy pro transparentni vybér projektd. Je v souladu s
Pravidly pro opatfeni 19 (Pravidla MAS), Pravidly pro operaci 19.2.1. (Pravidla pro konecné Zadatele) v
souladu s platnymi vydanymi predpisy v této oblasti.

1. Identifikace MAS

Nazev MAS MAS Straznicko, z.s.

Pravni forma zapsany spolek

ICO 27016595

Sidlo nam. Svobody 503, Straznice 696 62

Pfedseda Bc. Otakar Bfezina

Manazer Mgr. Vit Hrdousek

Kancelar nam. Svobody 501, Straznice 696 62

Webové stranky www.straznicko-mas.cz

Telefon administratorka PRV, OPZP, Gcetni: 728 422 419
Datova schranka sykym9c

2. Administrativni kapacity

Mistni akéni skupina ma statut spolku, nejvy$sim rozhodovacim orgdnem je Generalni shromazdéni, které ve

vztahu k implementaci SCLLD plni tyto role:

e  zfizuje povinné organy spolku a urcuje pocet ¢lend rady spolku, ¢lent kontrolni a vybérové komise nad
minimalné stanoveny pocet;

e voli a odvolava, cleny rady spolku, ¢leny kontrolni komise a vybérové komise;

e schvaluje strategické a rozvojové dokumenty Uzemi (Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje,
dale jen ,SCLLD") a cile dalSiho rozvoje spolku a vymezuje zasady ¢innosti rady spolku pro dalsi obdobi;

e zodpovida za provadéni SCLLD v Uzemi spolku;

e schvaluje zplsob hodnoceni a vybéru projekt(, zejména vybérova kritéria pro vybér projekt(;

e zodpovida za distribuci verejnych prostredkd.

Rada spolku ve vztahu k SCLLD:

e rada spolku je vykonnym organem spolku a je deseticlenna;

e rada voli a odvolava predsedu a mistopredsedu spolku

e rada zabezpecuje fizeni spolku ve vécech, které nenaleZi do plisobnosti Generalniho shromazdéni
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e rada schvaluje uzavieni a ukonéeni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem pro realizaci
SCLLD a dalsimi zaméstnanci, schvaluje vyzvy k podavani zZadosti, schvaluje vybérova kritéria pro vybér
projektl, stanovuje vysi alokace na projekty na zakladé navrhu vybérového organu a zplsob hodnoceni
a vybér projektt

e rada schvaluje vybér projektl na zakladé doporuceni vybérové komise

Kontrolni vybor ve vztahu k SCLLD:

e vybor je min. tficlenny;

e vybor kontroluje podle svého planu, nebo na pozadani predsedy, hospodareni spolku na vSech drovnich.
Dohlizi na ¢innost MAS aby byla v souladu se zakony, platnymi pravidly, standardy MAS a Strategie CLLD.
Nahlizi a kontroluje ucetni knihy, vyroc¢ni zpravy a dalsi doklady organizace a kontroluje obsazené udaje.
Kontroluje metodiku zplsobu vybéru projektd spolku a jeji dodrZzovani véetné vyfizovani odvolani
Zadatel( proti vybéru projektu. Zodpovida za monitoring a hodnoceni Strategie CLLD, tj zpracovava a
predklada ke schvaleni Radé indikatorovy a evaluacni plan Strategie CLLD

e  vyfizuje zadosti o prezkum k vybéru projektu

Vybérova komise ve vztahu k SCLLD:

e vybérova komise je min. péticlenn3;

e do pusobnosti Vybérové komise patfi zejména provadeéni ¢innosti Vybérové komise ve smyslu Pravidel
MMR CLLD a daldich Operac¢nich programti CR a EU, a to: tfidi, hodnoti a vybira projekty predlozené
Zadateli, provadi vybér a navrhuje poradi projekt podle objektivnich kriterii dle ptfinosu k plnéni cil( a
zameéru Strategie CLLD ke schvaleni Programovému vyboru — Radé spolku,

o (Clenové vybérové komise mohou pro svoje hodnoceni vyuzit znalosti externich odbornik( formou
odborného posudku, ktery predseda preda hodnotitelim;

Postaveni a pusobnost orgdni spolku je vice specifikovdna ve Stanovdch MAS StrdzZnicko, z.s.

Kancelaf MAS ve vztahu k SCLLD:

Kancelar MAS slouZi k zabezpeceni organizacni, realiza¢ni a administrativni ¢innosti spolku, MAS Strdznicko,

z.s. V Cele Kancelare MAS je tajemnik - manazer, jehoZ ¢innost fidi pfedseda nebo mistopredseda spolku.

ManaZer je vedoucim zaméstnancem v pracovné pravnim vztahu pro realizaci Strategie CLLD. Kancelaf spolku

zajistuje chod internetovych stranek MAS, kde jsou

predevsim kontaktni Udaje, mapa plsobnosti, stanovy, aktudlni seznam partnerl — ¢lend MAS a vyrocni

zpravy. Kanceldr také zajisti archivaci zapist z jednani MAS po celou dobu existence svazku

o  za realizaci SCLLD je zodpovédny manaZer - zodpovida za formalni ptipravu vyzev, jejich zverejnéni,
informovani Zadateld, zajisténi hodnoceni 7adosti, komunikaci s RO, konzultaci projektovych Zadosti,
neposuzuje a nehodnoti projekty;

o administrator - zajistuje administrativni naleZitosti — vkladani pozadovanych informaci do MS2014+,
hodnoceni projektt (formalni kritéria a kritéria prijatelnosti);

o administrator, ucetni - kromé financnich zaleZitosti bude hodnotit predkladané projekty (formaini
kritéria a kritéria pfijatelnosti, dle pravidla 4 oci).

3. Zpusob vybéru projektd na MAS

Pti vybéru projektd se MAS fidi Pravidly pro opatfeni 19 (Pravidla MAS) a Pravidly pro operaci 19.2.1. (Pravidla
pro konecné Zadatele). Tato kapitola obsahuje zpresnéni postupl MAS vici pravidlim. Administrator
provede kontrolu Uplnosti pfijatych Zadosti o dotaci na zakladé kontrolniho listu a p¥idéli &islo jednaci pro
registraci. Sleduje administrativni soulad tplnosti Zadosti a pfiloh s podminkami Vyzvy, SCLLD a Pravidel OP.
Hodnoceni projektl provadi vybérova komise, ktera je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpolovic¢ni vétsina
jejich ¢lenli a zaroven je pocet hlasujicich ¢lenld ze soukromého sektoru stejny nebo vyssi neZ pocet
pritomnych ¢lenli z verejného sektoru. Pro pfijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu nadpolovi¢ni vétsiny
pritomnych c¢lenl vybérové komise. Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lenl vybérové komise rovné.
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Na prvnim jednani vybérové komise je z ¢lenl vybérové komise pro kazdou hodnocenou Zadost urcena
hodnotitelska komise, ktera se sklada z 3 hodnotitell, ktefi projekt hodnoti nezavisle na sobé. Hodnotitelska
komise si pro svou ¢innost mlzZe pfizvat nezavislé externi odborniky s hlasem poradnim.Hodnoceni probiha
na zakladé predem stanovenych preferencnich kritérii. Pocet bodl ptidéleny projektu je jasné dany dle
prislusnych bodovych hladin preferencniho kritéria.Hodnotitelé se musi na konecném poctu bodi
shodnout. Pokud dojde k neshodé bodového hodnoceni obou hodnotitell, probéhne smirci fizeni vedené
jinym ¢lenem vybérové komise. Oba hodnotitelé Ustné zdlvodni pocet pfifazenych bodi a za pomoci tretiho
¢lena vybérové komise naleznou pfijatelné feseni.

Na druhém jednani vybérové komise je na zédkladé bodového hodnoceni stanoveno poradi projektd za
kazdou fichi zvlast. Pfi shodném poctu bodd bude upfednostnéna Zadost naplfujici vice monitorovacich
indikatord dle Implementacni ¢asti 4.4.2 SCLLD tj. 1. pracovni misto 2.inovace 3.spoluprace 4.zaméreni
mladé lidi, 5.zaméreni na soc.inkluzi 6.zaméreni na Zeny 7.finance.

Vystupem jednani vybérové komise je seznam Zadosti doporuéenych/nedoporucenych k podpore, ktery
vybérova komise predava ke schvaleni Radé spolku, ktera provadi vybér.

Pfesun alokace v ramci Vyzvy dle Pravidel 19, kap. 6.3, pism. d):

V pripadé, Ze u nékteré Fiche dojde k nedoderpani alokace stanovené ve vyzvé, mlze rozhodovaci organ
prevést stanovenou ¢astku na jinou Fichi, a to za podminky, Ze nedojde k prekroceni alokace MAS stanovené
pro celé programové obdobi ve schvaleném finanénim planu SCLLD a budou podpofeny pouze projety, které
spliuji minimalni stanovenou vysi bodd. NevyuZita alokace ze vSech Fichi se secte do ,spolecného baliku
zbyvajici alokace”, ktery se presune do Fiche, ve které bylo poddno nejvice projektd. V pripadé shody
rozhodne, ve které Fichi je vétSi nedostatek (rozdil mezi alokaci na Fichi vyhlasenou ve vyzvé a souctem
pozadované dotace vSech projekt(l podanych v dané Fichi, které prosly administrativni kontrolou a kontrolou
prijatelnosti na MAS). V pfipadé pretrvavajici shody se prihlédne k potfebé naplnit stanovené monitorovaci
indikatory dle Implementacni ¢asti 4.4.2 SCLLD tj 1. pracovni misto 2.inovace 3.spoluprace 4.zaméreni
mladé lidi, 5.zaméreni na soc.inkluzi 6.zaméreni na Zeny 7.finance.Pokud jsou v pIné vysi podpofeny vsechny
projekty Fiche zvolené dle uvedeného postupu a stale neni spolecny objem zbyvajici alokace docerpan,
presune se tato alokace do dalsi Fiche v poradi. Takto bude postupovano aZ do vycerpani spole¢ného
objemu financi v ramci alokace na Vyzvu. Pfi presunech alokace popsanych v tomto bodé nesmi dojit k
prekroceni alokace stanovené ve vyzvé.

Podpora hranic¢niho projektu Fiche dle Pravidel 19, kap. 6.3, pism. e)

Financni alokaci na Fichi stanovenou ve vyzvé Ize dale navysit z divodu podpory hrani¢niho projektu Fiche
(pouze jednoho), a to v souladu s niZze nastavenymi postupy, a to za podminky, Ze nedojde k prekroceni
alokace MAS stanovené pro celé programové obdobi ve schvaleném finanénim planu SCLLD. Hranicni projekt
Fiche je prvni nevybrany projekt v dané Fichi, ktery zaroven spliiuje minimalni stanovenou vysi bod(. Pro
jeho podporu lze navysit alokaci nad ramec vyzvy, a to za podminky, Ze nedojde k prekroceni alokace MAS
stanovené pro celé programové obdobi ve schvaleném finanénim planu SCLLD.

Po presunech alokace v ramci vyzvy (viz pfedchozi bod “Presun alokace”) je u kazdé Fiche identifikovdn
(jeden) hrani¢ni projekt Fiche. Secte se zbytkova alokace vyzvy a ptipadny zbytek volné alokace (vZdy ovérit
na CP SZIF) ve finan¢nim pldnu SCLLD. Rozhodovaci orgdn posoudi, zda budou prostifedky dostacujici k
podpofe hranicnich projektl vsech Fichi v pIné vysi poZzadované dotace. Pokud ne, bude alokace prfednostné
prfidélena jednomu projektu, ktery bude mit vyssi bodové ohodnoceni. Pokud toto nerozhodne, pak bude
upfednostnén projekt, ktery bude mit vyssi celkové vydaje. Pokud ani toto nerozhodne, bude upfednostnén
projekt z obce s mensim poétem obyvatel dle evidence CSU k 1.1. roku, v némZ jsou projekty hodnoceny,
nejsou-li dostupné ta pro rok predchazejici

Podpora hrani¢niho projektu vyzvy dle Pravidel 19, kap. 6.3, pism. f)

V pfipadé, Ze ¢astka zbyvajici (v celkové alokaci MAS) k podpofe hrani¢niho projektu Fiche nebude dostacujici
na podporu vybraného hraniéniho projektu Fiche v plné vysi, nemize byt Zadny hrani¢ni projekt Fiche
podpofen, ale financni alokaci na Fichi stanovenou ve vyzvé lIze dale navysit z dlvodu podpory hrani¢niho
projektu vyzvy (pouze jedenkrat v ramci vyzvy MAS, kdy je doCerpavdna celkova alokace MAS), a to v souladu
s nastavenymi postupy dle téchto vnitinich predpist MAS, timto navysenim miZe dojit k prekroceni alokace
MAS stanovené pro celé programové obdobi ve schvaleném financnim planu SCLLD. Hrani¢ni projekt vyzvy

4
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se vybird z nepodporenych hrani¢nich projektd Fiche dle stejnych podminek, jaké plati pro preferenci
hranicnich projektd Fiche v predchozim kroku.

Je nutné postupovat v tomto poradi:

1) Podpora projektd do vyse alokace (nastavena v kazdé Fichi Vyzvou)

2) Spolec¢ny zlstatek (ve Vyzvé)

3) Spolecny zUstatek se presune na Fiche dle poradi vySe bod : dle Pravidel 19, kap. 6.3, pism. d),

4) Po presunu a vycCerpani spoleéného zUstatku, je-li v poradi dalsi vhodny projekt, se identifikuje hrani¢ni
projekt/projekty FICHE, v kazdé Fichi max. 1, dle Pravidel 19, kap. 6.3, pism. e)

5) Pokud hranicni projekt Fiche nelze podpofit -ze zbylé Celkové alokace MAS - v pIné vysi, tak se fesi hranicni
projekt Vyzvy dle postupu dle Pravidel 19, kap. 6.3, pism. f)

Tyto postupy Upravy navrhuje vybérova komise, schvaluje je Rada spolku.

Vybér projektii a postup v pfipadé shodného poctu bodii:

Vybér projektd bude zaloZen na principu soutéZze mezi predloZzenymi Zzadostmi. Budou vybrany projekty, které
prokazatelné dosahly nejlepsiho bodového hodnoceni. Preferencni kritéria pro vybér projektd jsou souéasti
Fichi, které jsou prilohou kazdé vyzvy. V pfipadé shodného poétu bodl bude upfednostnén projekt napliujici
vice monitorovacich indikator( dle kapitoly 4.4.2 SCLLD tj. 1. pracovni misto 2.inovace 3.spoluprace
4.zaméfeni mladé lidi, 5.zaméreni na soc.inkluzi 6.zaméreni na Zeny 7.finance.

Vybér projektl provadi Rada spolku na zakladé doporuéeni vybérové komise. Rada spolku je
ushasenischopny, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina jeho ¢lenl. Pro pfrijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu
nadpolovic¢ni vétsiny pritomnych ¢lend. Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo cleni Rady spolku rovné. Pfi
rozhodovani o vybéru projektli musi platit, Ze pocet hlasujicich ¢lend ze soukromého sektoru je stejny nebo
vySsi neZ pocet pritomnych ¢len( z vefejného sektoru. Rada spolku provéri hodnoceni vybérové komise, v
pfipadé nejasnosti si vyzada vysvétleni predsedy (prip.zdstupce) vybérové komise. Na zavér Rada spolku
schvali seznam vybranych/nevybranych Zadosti projekt( uréenych k zaregistrovani a kontrole na RO SZIF.

4. Stiet zajmua pti vybéru projektt a schvaleni projektt
4.1. Definice stfetu zajm(
Nafizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012, kterym se stanovi
finan¢ni pravidla o souhrnném rozpoétu Unie a o zruseni nafizeni Rady (ES, Euratom) ¢. 1605/2002 definuje
pojem stret zajm0 pro Ucely provadéni souhrnného rozpodétu EU v €l. 57 odst. 2 nasledujicim zpUsobem:
, 1. U&astnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na pInéni rozpoctu a na jeho sprdvé, véetné pFipravy
na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrZi jakéhokoli jedndni, jeZ by mohlo uvést jejich zdjmy do
stfetu se zdajmy Unie. (...)
2. Pro ucely odstavce 1 ke stretu zajmi dochdzi, je-li z rodinnych divodu, z divodi citovych vazeb, z divodi
politické nebo ndrodni spfiznénosti, z divodi hospoddrského zajmu nebo z divodi jiného spolecného zajmu
s pfijemcem financnich prostredki( ohroZen nestranny a objektivni vykon funkci ucastnika financnich operaci
nebo jiné osoby podle odstavce 1.“
Navrzené zasady a postupy pro vylouceni stfetu zajmu pfi hodnoceni MAS Podjatymi osobami jsou jednak
Zadatel a osoby blizké v pfimé vazbé na Zadatele (rodi¢, sourozenec, manzel/ka, syn/dcera), jednak osoby v
jiné vazbé Zadatele (jind pribuzenska, osobni, profesni). V pfipadé, Ze se osoba podilejici na hodnoceni a
vybéru projektl vyskytne ve stietu zajmdQ, je povinna podat ,,0znameni o osobnim zajmu“. Formu oznameni
stanovi prislusnd MAS — napt. v podobé etického kodexu, ¢estného prohlaseni -pfilohou. Jde vidy o pisemny
dokument podepsany prislusnou osobou. Skute¢nost, zda osoba neni ve stfetu zajmQ, je nutné posuzovat
pfi kazdém hodnoceni (jednani) a stret zajmU nelze vyloucit pausalné. Osoba ve stietu zajmu je povinna o
této skutecnosti informovat pred jednanim hodnotici komise nebo pfislusného organu, pripadné neprodlené
po zjisténi této skutecnosti, pokud to nebylo pfed zahdjenim jednani zfejmé z programu jednani (pfip.
podklad(l). Osoba by tak méla ucinit na zacatku jednani, nejpozdéji pak pred zahdjenim projednani
konkrétniho projektu (bodu). Ozndmeni o osobnim zajmu je uvedeno v zapisu z jednani organu/komise.
Skutecnost, Ze je osoba ve stfetu zajm(, neni Spatné, osoba se miZe podilet na jiné ¢asti hodnoceni (jednani),
podvodem je imysiné utajeny stiet zajmi. O mife podjatosti neni mozné hlasovat, pokud je stfet zajma
identifikovan, postupuje se ve vSech pfipadech shodné.



EVROPSKA UNIE oy

Evropsky zemédélsky fond pro rozvoj venkova
Evropa investuje do venkovskych oblasti
Program rozvoje venkova

r' 4
' 4

L 4

PROGRAM ROZVOJE VENKOVA

4.2. Redeni stietu zajm@ v MAS

Z4adna osoba podilejici se na hodnoceni a vybéru projekt(i nesmi byt ve stietu zajm0, tzn., Ze se nesmi podilet
na prijimani rozhodnuti o projektech, které se ji pfimo tykaji. Orgdnem odpovédnym za posouzeni a kontrolu,
zda nedochazi ke stretu zajm, je kontrolni vybor, ktery pfipravuje a eviduje prohlaseni o neexistenci stretu
zajmQ a v pripadé potieby ze vSech dostupnych zdroji ovéfi, zda se jedna o stret zajm(, a vydava o tom
pisemné potvrzeni.

Kazda osoba, kterd se ucastni hodnoceni a vybéru projektd, tj. ¢lenové vybérové komise a programového
vyboru -rady a pfipadni zapojeni externi odbornici vyplni pfi kazdé vyzvé Prohlaseni o neexistenci stfetu
zajmu. Vzor prohlaseni je pfilohou tohoto dokumentu.

Po ukonéeni procesu hodnoceni a vybéru projektl a pred jejich zaregistrovanim na RO SZIF zkontroluje
kontrolni vybor MAS, Ze Prohlaseni o neexistenci stfetu zajm0 podepsaly vSechny osoby, kterych se dana véc
tyka. Podrobnéjsi kontrola bude probihat namatkoveé, vnéjsi informace (tj. informace o potencialnim stretu
zajmU poskytnuté vnéjsimi stranami, které nemaji Zadnou vazbu na situaci, pti které dany stret zajmu vznikl)
nebo za situace, pfi niz existuje vysoké riziko stfetu zajma, na zakladé vnitini analyzy rizik nebo varovnych
signald. O vykonanych kontrolach bude pofizen a archivovan zapis.

V pripadé, Ze néktera ze zGcastnénych osob je ve stfetu zajmu, nesmi se podilet na hodnoceni predmétného
projektu ani projektd jemu pfimo konkurujicich, tj. nesmi hodnotit zZadny projekt v dané fichi. Pokud
zucastnéna osoba vi, Ze u ni stfet zajmU hrozi, musi tuto skute¢nost oznadmit na jednani prislusného organu.
Neucini-li tak, hrozi ji vylou¢eni z hodnoceni celé vyzvy. Modely spravného hodnoceni uveden nize.

Bude-li stfet zajm{ zjistén po vybéru projektd, ale pred jejich registraci na RO SZIF, bude kontrolnim vyborem
proveden prezkum hodnoceni a vybéru projekt(l. Bude-li zjiSténo, Ze v dusledku stfetu zajm0 byl k podpofre
vybran projekt, ktery by jinak podporen nebyl, musi se hodnoceni a vybér projektl opakovat, a to bez Gcasti
osoby ve stfetu zajmQ. V pripadé zjisténi stfetu zajmu aZ po registraci projekt na RO SZIF musi MAS postoupit
danou véc k feseni odpovédnému organu (SZIF) spolu s ndvrhem na feseni dopad( na projekty konecnych
Zadateld.

Hlavni zasady:

Podjata osoba nesmi provadét kontrolu formalnich nalezZitosti a pfijatelnosti. Podjatd osoba nesmi byt
¢lenem hodnotici komise vybérového organu. Podjatd osoba se nesmi tcastnit jednani vybérového organu,
pokud tento aktivné provadi hodnoceni (bodovani) projektd. Podjata osoba se nesmi Ucastnit jednani
rozhodovaciho organu o navyseni alokace vyzvy (resp. fiche v PRV). V ostatnich ptipadech se mlze podjata
osoba v zajmu zachovani usnasenischopnosti organu jednani zucastnit s tim, Ze se zdrzi Ucasti v diskuzi i

hlasovani.

Modely hodnoceni MAS
Hodnoceni formalnich nalezZitosti a pfijatelnosti probiha zpravidla na drovni kancelare MAS (zaméstnanci

MAS), v casti vécného hodnoceni a vybéru projektl se zapojuji povinné organy MAS, volené nejvyssim
organem MAS (vybérovy a rozhodovaci organ).

1/ kontrola formalnich nalezitosti a ptijatelnosti

varianta 1.A/ kontrolu provadi samostatné kancelaf MAS v MS (MS2014+, Portal farmare) — vétsina pripadd.
Podjata osoba nesmi provadét kontrolu formalnich ndlezitosti a pfijatelnosti. V ptipadé, Ze je Zadatelem
néktery ze zaméstnancl kancelafe MAS, je nutné vyuZit pro kontrolu formalnich néleZitosti a pfijatelnosti
postup podle varianty 1.B/.

varianta 1.B/ kancelar MAS pfipravi podklady, podjata osoba se nesmi na pripravé podkladi pro kontrolu
formalnich nalezitosti a pfijatelnosti podilet. Vysledek kontroly je schvdlen vybérovym organem v ramci
zvlastniho jednani prfedchazejiciho vécnému hodnoceni.

2) vécné hodnoceni (vidy bodovani) - zodpovida vybérovy organ — vybérova komise, ¢lenové jsou 1x ro¢né
voleni nevyssim organem MAS ze subjektl, které na uzemi MAS prokazatelné mistné plsobi (nemusi byt
partnery MAS). Pokud je moZné jednani a hlasovani rozdélit na vice ¢asti (napt. pro jednotlivé Fiche v PRV),
zdrZi se diskuze a hlasovani pouze v prislusné ¢asti jednani, kde je ve stfetu zajmu. V pfipadé potieby MAS
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vyuzije externi sluzby. Komise provadi predvybér projekt( na zadkladé objektivnich kritérii — navrhuje jejich
poradi podle prinosu téchto operaci k pInéni zamér( a cil( SCLLD (stanovi Metodika pro standardizaci MAS),
- kancelaf MAS muZe pripravit podklady pro hodnoceni, pfipadné mize byt zadano zpracovani odborného
posudku nebo pfizvan expert na danou oblast — zaleZi na nastaveni postupt uvnitf MAS.

Varianta 2.A/ zapojeni hodnotici komise

2.A.1 hodnoceni (bodovani) provadi min. tficlennd hodnotici komise, podjatd osoba nesmi byt ¢lenem
hodnotici komise

2.A.2 vybérovy organ nasledné vysledek hodnoceni (bodovani) schvali, resp. hlasuje o vysledku hodnoceni
jako o celku, vystupem je poradi projektl s uvedenim dosazeného bodového hodnoceni (pfi tomto hlasovani
o celkovém vysledku neni mozné selektivné hlasovat jen o nékterych projektech). Vybérovy organ mize
pripadné fesit i nesrovnalosti mezi hodnotiteli. Podjata osoba se mlze jednani vybérového organu formalné
zUcastnit v zajmu zajiSténi jeho usnasenischopnosti, ale zdrzi se diskuze i hlasovani (zapocitava se do kvéra).
Pokud je moZné jednani a hlasovani rozdélit na vice ¢asti (napf. pro jednotlivé Fiche v PRV), zdrZi se diskuze
a hlasovani pouze v prislusné casti jednani, kde je ve stfetu zajm0.

Varianta 2.B/ bez zapojeni hodnotici komise - podjata osoba se nesmi tcastnit jednani organu (neni
pfitomna) 2.B.1 hodnoceni (bodovani) provadéji vsichni clenové Vybérového organu MAS spolecné, pfrip.
upravi pripraveny navrh hodnoceni, vysledkem je poradi projektl s uvedenim dosaZeného bodového
hodnoceni.

3/ rozhodnuti o vybéru projektl —vysledky hodnoceni vybérové komise schvaluje tzv. rozhodovaci orgén
MAS - Rada MAS a provadi vybér projektd k podpore (¢lenové jsou voleni nejvy$sim orgdnem MAS z partner(
MAS, zpravidla na obdobi 2—6 let), — vysledkem je schvaleni projektd k vybéru (bez zdsahu do jejich poradi),
pfipadné navyseni alokace fiche/vyzvy - stanovuje vysi alokace na projekty na zakladé navrhu vybérového
organu, pricemz: - Minimalni bodova hranice pro vybér projektu k podpore je pfedem stanovena na vyzvé
MAS a je pro danou vyzvu neménna - Alokace vyzvy MAS je stanovena na vyzvé MAS, rozhodovaci organ ji
pti dodrZeni dalSich podminek a postupd mUze navysit

Varinta 3.A/ potvrzeni vysledkt vécného hodnoceni (pocet dosazenych bodd, poradi projekt a navriena
vyse podpory) a schvaleni vybéru projektd, které splnily minimalni bodovou hranici a na jejich financovani
dostacuje alokace dané vyzvy MAS (resp. fiche v PRV). Podjata osoba se miZe této casti jednani
rozhodovaciho organu formalné zucastnit v zajmu zajiSténi jeho usnasenischopnosti, ale zdrzi se diskuze i
hlasovani (zapocitdva se do kvora).

Varianta 3.B/ navyseni alokace vyzvy MAS (nebo navyseni alokace fiche v PRV) tak, aby byl podporen tzv.
yhrani¢ni projekt”, pfipadné vice projektl ,pod carou” (tento postup umoznuje napf. PRV, IROP). Podjata
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osoba se nesmi Ucastnit této ¢asti jednani rozhodovaciho organu o navyseni alokace vyzvy (resp. fiche v PRV).

5. Zaruceni transparentnosti

Transparentnost je zarucena dodrZovanim platnych dokumentl (zakon(, pravidel, metodik, pokyn()
vztahujicich se k tématu transparentnosti v kompetenci MAS, a to zejména v zajiSténi zverejnéni a
zpfistupnéni relevantnich Gdaja, tak aby byl zajistén rovny pfistup k informacim pro vSsechny bez rozdilu.

6. Prilohy
Pfiloha ¢. 1 Cestné prohlaseni o neexistenci stfetu zajmd



